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填 写 说 明



一、本表仅为“南开大学卓越工程师产教融合示范性导师团队建设”推荐使用，须如实填写；
二、本表中推荐栏均需要校企双方相关负责人签字并加盖单位公章；
三、团队主要负责人姓名和职务、团队所属校企单位等务必填写准确；
四、工作成效要求内容详实、重点突出，2500-3000字，主要包括师德师风、教育教学、工程攻关、团队建设、社会服务等方面的工作实绩；
五、工作案例要求800-1000字，填写至少1个校企导师共同指导学生的具体案例；
六、表格中所涉及的项目、奖励、人才培养等，采集时间为2022年7月至2026年5月；
七、填写内容不得涉密。






一、基本信息
	团队人数
	
	团队所属关键领域及研究方向
	

	团队负责人
	
	职称职务
	

	手机/微信号
	
	邮箱地址
	

	学院
	

	联系人姓名
	
	职称职务
	

	负责人导师类型
	硕导□	    博导□
	团队组建年限
	




二、主要成员情况
	姓名
	职称/职务
	出生年月
	组内分工
	个人简介（简要说明，150字左右，可另附页）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


注：成员人数可根据需要调整
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三、主要业绩

1.2022年7月以来团队教书育人情况

	团队成员承担研究生课程的平均课时量
	

	团队成员培养硕士研究生数量
	

	团队成员培养博士研究生数量
	

	团队成员指导学生科研立项、创新创业项目数量
	

	团队科研成果向教学成果、科技创新转化的数量（含科研成果编写教材、申请专利的数量等）
	



2.团队育人理念及工作机制
	简要介绍团队每位导师对于卓越工程师培养的理念、目标，50字以内（例：张三:格物致知传道授业，春风化雨教书育人）；工作机制写明校企导师共同开展指导研究生核心机制，500字以内，可另附页。
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四、工作成效

1.团队工作实绩

	填写团队在师德师风、教育教学、工程攻关、团队建设、社会服务等方面的工作实绩，条理清晰，2500-3000字，可另附页。请附导师团队成员照片，具体要求为：每位导师提供两张照片（证件照1张、生活/工作照1张），可另附集体照2-3张，照片不涉密）










































2.2022年7月以来团队获得校级以上（含校级）表彰奖励情况

	项目名称
	级别
	颁奖单位
	时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	……
	
	
	（可另附页）
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五、工作案例

	要求填写至少1个校企导师共同指导学生的案例，内容完整，800-1000字，可另附页，请附导师指导学生照片2-3张，照片不涉密。
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六、申报团队承诺
 
	申报团队承诺：





本申报表中填写的事迹材料客观真实，数据准确无误，不涉及国家秘密并可公开。本团队愿意承担由此材料真实性、有效性、合法性所带来的一切后果和法律责任。
特此承诺。










申报团队负责人签字：         
       	

         年    月   日 





七、推荐意见

	成员所在位意见
	
本申报表中填写的材料和数据经过认真审核，准确无误、真实可靠，不涉及国家秘密并可公开，相关材料经公示后无异议，同意推荐。本单位愿意承担由此材料真实性、有效性、合法性所带来的一切后果和法律责任。
所推荐的研究生指导教师不存在以下情况：有学术不端或者师德失范行为；所指导研究生的学位论文在国家及天津市学位论文抽检中出现“存在问题论文”；所指导的研究生在政治、学习、科研和生活等方面有违法违规情况；其他不得推荐的情况。
特此承诺。

学院负责人签字：             企业负责人签字：

学院（盖章）：                 企业（盖章）：   

 年   月   日



八、审批意见
	学校意见
	





[bookmark: _GoBack]



负责人签字：

单位盖章：

年    月    日
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